
                                                       



“移動”に感動を、 未来に笑顔を。
－自動車部品の開発・ 製造・ 販売－

ー 世界に貢献する も のづく り ー

〈 所在地〉 入善町福島615番地〈 TEL〉 0765-72-5511



株式会社アイティ興産

鉄筋二階建て20室完備

※左上写真魚津ﾊﾛｰﾜｰｸ前に掲示

〒939-0626
富山県 下新川郡 入善町 入膳7832-1
TEL0765-74-1136
フリーダイヤル 0120-041-231

会社の概要 こんな風にあなたを活かします！

社 名：株式会社 アイティ興産
代表者：眞岩 磨基房
設 立：平成18年7月3日
資本金：1500万円
業務内容；人材派遣事業（派16-300050）厚生労働大臣許可番号
    ：有料職業紹介（16-ユ300056）      〃
社員寮：単身寮（鉄筋二階建てオール電化）20室完備
    家電完備（洗濯機・冷蔵庫・TV・レンジ）

私たちは、求職者の方々にお仕事を紹介するうえで、あなたの事情（時間・悩
み・苦手なこと・経験・得意な要素）をていねいに聞き取り、少しでもあなたの
ニーズに沿ったお仕事を選択しクライアントの見学や面談を通して、入社後の
フォローやアシストをし、あなたの働きやすい職場の環境作りを共に考え支えま
す。

代表からのメッセージ 派遣社員の仕組み

おかげさまで、本年創業20周年 「第20期」を迎える事が出来ました。
当社は県東部を中心に、製造系の人材サービスを大手とは違った目線と戦略で、
提供させて頂いております。
当社が提供しているお仕事に興味がおありでしたら、お気軽にご相談ください。
長い人生、離職や再就職には人それぞれに、様々な事情があります。
ひとりで悩んでいないで、私たち 【アイティ】にお電話ください。
そして新しいスタートに向けて準備しましょう。
   『 try   and   error  諦めない』 気持ちが大事です。

〇雇用契約： 派遣社員は、派遣会社と雇用契約を結びます。
〇派遣先： 派遣社員は、派遣会社が契約を結んだ企業（派遣先）で働きます。
〇指揮命令： 派遣社員への具体的な指示や命令は派遣先の企業が行います。
〇給与： 給与は派遣元から支払われます。
〇未経験の分野にも挑戦しやすい。
※正社員では経験者を求めることが多い分野でも、派遣社員なら未経験から挑戦
出来ます。



わが社のここがスゴイ！ こんな風にあなたを活かします！

株式会社あいば食品

本社社屋外観
本社周辺は山が近く、田ん
ぼの広がったのどかで環境
の良い舟見地区です。駐車
場も広々しています。

煎餅工場の設備
平成28年に完成した煎餅工
場は、品質管理に優れ、空
調のきいたきれいな工場に
なっています。

煎餅以外の商品加工
煎餅以外でもほたるいかや
白えびなどのおつまみや佃
煮、らーめんなどの加工を
行っています。

わが社のモットーは『富山の特産品をお届けする』です。観光土産
品という観点から、富山県の魅力を全国へアピールする為、自社
の商品にはこだわりがたくさん詰まっています。
特に【十割煎餅シリーズ】は原材料にこだわり、原料の加工から製
品になるまですべて弊社工場で行い、さまざまな年齢のお客様より
好評をいただいております。
富山県に限らず、各地方の特産品での受注製造も行っており、さら
には、海外進出へ一歩踏み出したところです。

入社いただいた後の３ケ月間は研修期間となり、配属部署の担当
指導者が丁寧に指導していきます。
機械が得意な方には、機械メンテナンスや機械メーカーとの面会な
どの業務、食品製造に関わったことのある方は、原料の仕込みや
配合などの業務もあります。もちろん初めての方にはじっくり丁寧
に教えます。色々な業務があるので、それぞれに合った業務につく
ことができます。

社長からのメッセージ 先輩社員からのメッセージ

地元の生産者の方々や生産組合などのご協力のもと、富山県の
恵まれた特産品を活用し、独自の製法で仕上げた商品には強いこ
だわりが詰まっています。他業者にも劣らない商品企画力を強みと
して、更なる事業の拡大を目指しています。

あいば食品は、生まれ育った環境で社会貢献になる仕事がした
い！という意欲がある方には最適な職場だと思います。社員全体
で新商品の企画に携わったり、観光名所の売店を訪れたり、イベン
トへの出店や地区のクリーン作戦まで様々な経験ができます。
社内は女性スタッフが多く、みなさん優しく教えてくれます。
少人数の会社なので、和気あいあいと仕事に取り組んでいます。
煎餅工場の煎餅製造工程は見ごたえがありますので、ぜひ会社見
学に来てみてください！

〇本社：富山県下新川郡入善町舟見718

〇煎餅工場：富山県下新川郡入善町舟見716-2

〇直営店 汐のかほり「海煎堂」：富山県氷見市北大町25-5

氷見番屋街内



社長からのメッセージ 先輩社員からのメッセージ

〜幸せな暮らしのため、まごころをお薬にこめて〜
地域の皆様に信頼され選んでいただける「かかりつけ薬局」を目指しています。医療・健康・
癒しを融合した先進的な薬局づくりに賛同し、共に歩んでいただける仲間を募集していま
す。

〜仲間を大切に〜
社員の意見・経験を反映しやすい環境に努めて運営をしております。

困った時や苦しい時に、そばに先輩がついてくれています。「私にできるかな︖」「ミスしたら・・」
「仕事覚えられるかな・・」と最初は不安でしたが、すぐに慣れました。初心者の自分でも気が
付けばいろいろな仕事が身についたと感じます。現在、チーフとして仕事を任せてもらえ、仕
事の達成感を味わう機会が多くなりました。社会人としての責任感や自信を持てたと感じま
す。患者さんからの「ありがとう」という言葉はとても励みになります。医療や薬の知識も増え、
今後は登録販売者の資格を目指してみようと思っています。調剤事務に興味のある皆さま
へ。「ぜひ私たちの仲間になって一緒に働きませんか」〜入社3年目調剤事務〜

・新川地区本社の安定成長企業です。創業以来、19期連続黒字経営です
・在宅医療にも積極的に参画し、地域の医療・介護・福祉に貢献しています
・調剤薬局だけでなく専門性を生かした健康セレクトショップ「Apricot Healthcare Station」を運営
・市販薬だけでなく、健康志向の食品や菓子、弁当、飲料も販売しています
・サービス残業は全くありません。DXを推進し、残業発生が少ない環境です
・有給取得を積極的に勧めています
・政府・県より、地域のHUB中核薬局として「地域連携薬局」の指定を賜っております
　また当社代表が県薬剤師会の理事兼、黒部下新川地区薬剤師会の会長につき先進的な試みや
チャレンジの機会に恵まれスキルアップする最高の環境が揃っております

仲間になりませんか いつも笑顔がモットーです
わが社のここがスゴイ︕ こんな風にあなたを活かします︕

・各種研修会のカリキュラムがあり、働きながら、無理なく調剤事務のスキルが身につきます。
・調剤事務・登録販売者の資格取得のための補助制度があります。
・会社指定の研修会は、交通費（公共交通機関）の補助があります。
・他業種からの転職は大歓迎です。積極的に未経験者を採用しています。
・医療事務・調剤事務の資格はいりません。調剤薬局の経験・スキルはあなたの一生の財
産となります。まずは、あなたの前職や部活などで頑張った話をお聞かせください。あなたを全
力でサポートします。

融雪装置付き大駐車場

　　　　　　　　　　　　　　株式会社アプリコット　あんず薬局

あんず薬局　入善店　　 ︓入善町青島402番1
あんず薬局　黒部本店　︓黒部市北新10番地4
あんず薬局　滑川店　　 ︓滑川市常盤町623番地
本社第2事務所︓滑川市常盤町623番地　あんず薬局2階
＜エントリー資格＞
①医療系専門卒・短大卒の学歴　および　4年制大学中退以上の学歴の方
または、②学歴不同にて、「調剤薬局での正社員経験者」または「登録販売者」
または、③薬剤師免許　お持ちの方　大歓迎♪



下新川郡入善町下飯野232番地5
https://www.wooke.co.jp/

会社概要
業務内容 無菌包装米飯の製造および販売
所在地 下新川郡入善町下飯野232番地5
会社設立 2007年11月13日
資本金 3億円
従業員数 164名（2026年1月1日現在）
生産能力 約420,000食/日

HP

海洋深層水の冷熱を工
場冷却に活用し、CO2
の削減に取り組んでい
ます。

ウーケ公式キャラクター
ウケまる

高規格のクリーンルー
ムを導入し、酸味料不
使用でも長期保存が可
能な安全安心な製品を
製造しています。

常温での備蓄が出来る
ため、災害による停電
時も安心です。日常使
いから災害用備蓄食と
しても活躍しています。

名水百選に選ばれる黒
部川扇状地湧水群の天
然水を使用し、ふんわ
り美味しく炊き上げて
います。

工場増設のため従業員募集中！！

https://www.wooke.co.jp/


社会福祉法人おあしす新川 

 

[施設内研修 虐待防止] 

施設内外の各種研修を通して、施

設職員のレベルアップを図っていま

す。 

[介護職場体験] 

介護職に興味のある高校生 16 人に

介護の仕事を紹介し、デイサービス利

用者と一緒に楽しい時間を過ごしても

らいました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

おあしす新川の情報や入所者

の方の様子、行事など投稿してい

ます！ 

いいねとフォローをお願します☆ 

富山県下新川郡入善町上野２８０３ 

      
令和 8年 2月 9 日    

わが社のここがスゴイ！ こんな風にあなたを活かします！ 

・年間休日 120 日のほか育児、介護休業などの制度があります。 

・年次有給休暇は採用時に 10 日付与（ 9 月まで採用の正職員の場合）、臨

時・パートの方も契約時期や時間数に応じて契約時より付与しています。 

・賞与は年 2 回支給しています。（前年度実績 4.45 ヶ月） 

・手当は特殊勤務手当、資格手当、通勤手当、夜勤手当などがあります。 

・定年は 66 歳で再雇用制度があります。 

・介護職員初任者研修の受講や介護支援専門員更新研修を助成する資格取得・更新支 

援制度があります。 

・キャリアに応じた研修への受講を推進しています。 

・自己研鑽ができるよう動画研修プログラムを取り入れています。 

・令和 6 年 12 月に aaｍｓ（見守り器機）を導入し介護現場の ICT 化を推進しています。 

・各種サービス向上ほか腰痛予防に取り組んでいます。 

施設長からのメッセージ 先輩社員からのメッセージ 

 おあしす新川では、入居者様やご家族様をはじめ、地域や職員相互の信

頼関係を大切に、毎日笑顔でやりがいのある働きやすい職場を目指してい

ます。 また、「人の役に立つ喜び」とやりがいを感じながら自身も成長できる

職場です。いっしょに働いてくださる方のご応募をお待ちしております。 

・入居者様や利用者様に寄り添い、居心地の良い生活空間の実現を心掛けています。 

・職員同士が「笑顔」で「挨拶」があふれる働きやすい職場です。 

・専門の多職種が連携を密にすることで、よりよいサービスの提供を目指しています。 

・職員の外部研修参加や資格取得支援が充実しており意欲を持って働ける環境です。 

 



事業所名 株式会社大阪屋ショップ 事業内容 食品スーパーマーケット 

所在地 富山県富山市赤田４８７番地１ 企業ＨＰ https://www.ohsakaya-shop.jp/ 

事業所内の様子 

タイトル（説明） タイトル（説明） タイトル（説明） タイトル（説明） 

写真 

写真 

写真 写真 

会社の特長・事業内容等 社内教育・キャリアアップ制度等 求める人材・選考基準 
社長・採用担当・社員からメッセー

ジ 

富山県を中心に、富山県、石川県、愛

知県、岐阜県に合計５４店舗を展開

する食品スーパーマーケットです。

毎日新鮮な食材を手ごろな価格で提

供し、地域の食生活を支えています。

幅広い年齢層のお客様にご支持をい

ただいています。 

未経験からでも大丈夫です。在籍し

ている社員や他のパート従業員が丁

寧に仕事を教えます。  

また、経験や能力が上がっていけば、

社内評価に応じて昇給を目指すこと

も可能です。                                                  

いくつかの職種がありますが、経験

や資格は必要ありません。やる気や

真面目にコツコツと働けることが大

事です。 

お客様や働く仲間とコミュニケーシ

ョンをとることが好きな方であれば

尚良いです。 

１０代のアルバイトの方から６０代

のパート従業員の方まで、幅広い年齢

層の従業員が和気藹々と働いていま

す。 

昇給制度や社内研修といった職場環

境の改善も進んでおり、働きやすい職

場となっています。 

まずはお気軽にご応募ください。 

https://www.ohsakaya-shop.jp/


令和8年元旦よりコンセプトを変えました。
漁業から海業へ　まだ見ぬ新しい時代の扉を開ける　を目
標に
　海の資源を余すことなく使い、漁業の概念を根本から変える事業
を展開していきます。誰もやってない事業構想です。一つのことに
とらわれません。沿岸漁業の復活　海底環境の改善　海洋調査の
技術の向上　海上クルーズ、刺し網漁業の体験　漁船を使っての、
マグロウォッチング　野鳥観察、写真撮影）など海で出来ることをと
ことん追求します。

まずは船長です。
約3年で船長として船を運航できるように支援します。
海上旅客運送法にのっとり船の運航ができるように支援します。
業務上必要な資格取得の支援を行っていきます。
いずれは　海上業務を任せます。
後継者の育成もお願いします。
新規事業を目指す方には最大限会社が支援します。

社長からのメッセージ こんな人が欲しい

漁業の概念を根本から変える。
カネモ株式会社は漁業の結果を調査に落とし込み、また調査する
際の仮説を　漁業で検証するというような、誰もやっていないような
仕事をしています。おかげさまで各方面より　調査の依頼がきてお
ります。この調査の仕事は漁業とは違った視点で物を観ることがで
き　さらに発想を変え漁業の概念を変えることができると確信して
おります。そのノウハウを世界に発信していくことができると考えて
います。
　この仕事はとにかく楽しい。失敗はない。だれもやっていないこ
となのですべてが成功です。
結果は自ずからついてくる。みんなで光の中を突き進もう。

①　自分の夢を語れる人
②　人と違う人生を歩みたい人
③　とにかく海が好きな人
④　発想が柔軟な人
⑤　一つの考え方　一つのことにとらわれない人
⑥　フットワークが軽い人
⑦　とにかく仕事を遊びと,とらえることが出来る人

わが社のここがスゴイ！ こんな風にあなたを活かします！

カネモ株式会社

野鳥観察の一コマ
　
藻場調査時の海洋観測
水温　塩分　溶存酸素などを
計測しています

本社　入善町芦崎386

事業許可等
入善漁協　組合員(法人）
入善漁協管轄　共同漁業権内刺し網漁業許可　(飯野地区）
遊漁船業事業者登録　(富山県知事第0236号）
刺し網体験漁業承認（JCI）
海上旅客運送法事業届け（新潟一不第１号）
全省庁統一資格取得



本社工場 荻生工場

　わが社のここがスゴイ！ 　こんな風にあなたを活かします！

・中途入社の社員が多いため、前例にとらわれず、チャレンジや成長を
 後押ししてくれる風土があります。
・毎年技能職、管理職の各種OJT・OFFJTを行っています。

 入善工場

カルバオン株式会社

　本社工場：黒部市沓掛3259
　荻生工場：黒部市荻生388-1
　入善工場：入善町上飯野1260
　入善芦崎工場：入善町高畠2035-1

　社長からのメッセージ 　先輩社員からのメッセージ

７０年以上にわたる伝統と実績を背景に多種多様な事業を展開しています。
様々な課題を探求し多様な解決手段をもって付加価値を社会に提供していま
す。人の意見に耳を傾けられる方、熱中して物事に取り組める方にとってやり
がいのある仕事であるといえるでしょう。

　
　社会から求められる製品づくりは、思いやりの心をもって携わることが大切と
考えています。安全作業やスキルアップも大切ですが、まずはお互いを認め合
う人格形成が大切です。
　業界未経験でも問題ありません。わからないことは教えてもらえるので安心し
て下さい。個々の理解を見ながらしっかりとフォローアップしていきます。独り立
ち出来るようになれば必ずやりがいを感じることが出来ると思います。

・半導体・プリント基板から車椅子、家具にいたるまで幅広く展開しており、
　設計、加工、溶接、組立、品質管理までを一貫して行っています。
・有給が取得しやすく、取得率は約73％です。（昨年度 全社実績）
・育休取得率は100％です。復帰後も安心して働けます。
・目標達成時、臨時ボーナス制度あり。
・男女問わず活躍できる職場です。



未経験・資格なしでもやる気があり、一生懸命仕事をされる方を正
社員として採用します。有給休暇の取得、各自のスキルアップ、資
格取得の支援も行っています。

・介護職の経験者・未経験者、ブランクがある方など、その方に応
じて研修期間を定め経験豊かなスタッフが実務を通してしっかりと
支援していきます。

社長からのメッセージ 職員からのメッセージ

地域に愛されるグループホームを目指し業務を行っています。季
節のイベント企画、誕生会など今まで経験してきたことを活かして
一緒に働いてみませんか。

職員間のコミュニケーションが良くとてもやりがいのある職場です。
採用後はしっかりと指導期間があり、以後は必要に応じて業務に
対するアドバイスやフォローがあり心配がありません。

わが社のここがスゴイ！ こんな風にあなたを活かします！

グループホームとわ

季節のレクリエーション活動を
行って利用者の皆さんと楽しい
時間を過ごしています。

１階・２階ともに９名（計１８
名）の施設です。

その方々に合った時間の過
ごし方をしていただいていま
す。

〒９３９－０６４２　　富山県下新川郡入善町上野６８
℡　０７６５－３２－３８１０　fax　０７６５－３２－３８１３



　

・通所介護／看護小規模多機能と様々な部署があり、色々な形で
利用者様と関わりを持つ事ができる施設です。
やりたい介護、目指す介護がここにあります。
・日本で９名しかいないバリデーション講師の資格を持つ代表が、
認知症高齢者への関わり方を現場で実践してくれます。
・年間休日が１２４日あり、プライベートと仕事の両立も充実してい
ます。

・キャリアのある方は是非「今まで出来なかったけど、こんな介護が
したい」という思いや理想を聞かせて下さい。その思いや理想をふ
まえ、あなたに勤務頂く事業所を決定してゆきたいと思います。
 ・可能な限りあなたが希望する各種研修の受講を支援し、あなた
のキャリアアップを応援します。
・無資格の方もご安心下さい！介護の実務は経験豊富なスタッフ
がサポートします。又、働きながら各種資格取得を目指せます。

社長からのメッセージ 先輩社員からのメッセージ

　『人と人との優しいつながり』
あるがままを受け入れ、認めます。
その人が居たいようにいることをささえます。
私たち全員が笑顔でおれることをささえます。
　私たちが、皆さまのお手伝いをすることで私たちスタッフも満たさ
れ、幸せになれるのです。
　・・・これが弊社の理念です。共感して頂ける方と、共に働ける未
来を期待しています。

　利用者様も、私達従業員も十人十色。
時には悩み立ち止まる事もありますが、そんな時にこそ皆で考え、
最後には「やっぱりこの仕事をしていて良かった」と思える職場作り
を目指しています。
　私たちの職場は、日々どうしたら利用者様に喜び楽しんで頂ける
のか、会社の理念をもとに、試行錯誤しながらスタッフみんなで考
えています。

わが社のここがスゴイ！ こんな風にあなたを活かします！

株式会社　ささや木

　
各種介護用機器も導入し、
職員の身体的負荷の軽減を
目指します。

明るいスタッフが多く、活気
あふれる職場です。

下新川郡入善町青島４０１－１
サービス付き高齢者向け住宅ささや木
下新川郡入善町青島４０２－７
通所介護木ここち（デイサービス）
介護ナーシングセンターささや木（看護小規模多機能型居宅介護）

サービス付き高齢者向け住
宅、平成２９年オープンしま
した。



                         



わが社のここがスゴイ！ こんな風にあなたを活かします！

  株式会社サンリッツ

下新川郡入善町下上野４０－１

【製品・サービス力】
偏光板のパイオニアメーカーとして、長い経験と蓄積されたノウハ
ウをもとに製品をラインアップしています。

【技術・研究】
当社の技術力で、自動車部品に求められる高品質・高耐久を実現
し、車載用偏光板の世界シェア３０％を獲得。

入社からOJTを通して、業務に携わりひとつひとつの業務を習得し
ていただきます。
また業務に必要な資格取得なども会社が全面的にバックアップ！
個々のスキルを活かしながら、さらに成長し活躍できます。

社長からのメッセージ 先輩社員からのメッセージ
みなさんは「偏光板」をご存知ですか。これは、ある一定方向の光だけを
透過させ、光を制御するプラスチックフィルムのこと。カーナビやスマート
フォン、テレビなど、さまざまなディスプレイに用いられており、当社も偏
光板メーカーとして、多彩な分野に製品を提供してきました。偏光板自
体は目立たない存在ですが、私たちの暮らしに密着した製品に搭載さ
れ、文化や経済レベルの向上には欠かせません。その仕事に誇りを持
ち、自ら率先して行動を起こせる成長意欲のある方に期待しています。
私たちが手がけた偏光板が世界のあらゆる自動車メーカーの車種に搭
載されるよう、今後もチャレンジしてまいります。

私たちの会社は自部署だけでなく、他部署とも連携をとり協力しな
がら業務を行うことが強みです。
よりよい仕事の成果をだすために活発な議論はもちろんこと、双方
の考える意見を受けれ尊重しあえる職場です。
私たちと一緒にサンリッツで新しい一歩を踏み出しましょう！

当社の偏光板は、主に車載

用偏光板として使用されて

います。

車内の表示装置部に多く使

日々、新しい技術開発を行

い、たくさんのお客様から求

められる偏光板の研究・開

発をしています。

厳格に管理された環境下で

生産される偏光板は高い品

質と評価され、お客様に選

ばれています。



●「他社ができないこと」「他社がやらないこと」を実現させます！
製造業と聞くと、お客様から依頼された製品をただただ生産するというイメージがあると思います。しかし、
当社はそうではありません。お客様からコンセプトを聞いて、まずは当社で設計・開発し、試作・評価をおこ

なって「カタチ」にしていきます。

●自動検査機、印刷機など当社でつくっています！
各工場にある生産に適した生産設備、自動検査機、印刷機、生産管理をおこなうアプリなど当社でつくって

います。プラスチック製品をつくるだけでなく、生産設備を設計、組み立てもおこなう「ものづくり企業」です。

●平均残業時間が少なく、有給を取得しやすい職場です！
月平均残業時間が12.1時間、年平均有給取得日数が13.1日と働きやすい環境。育児休業にも力を入れて

おり、昨年度の育児休業取得者数は男女ともに100％です！

●本人の適性などが判断されて配属部署が決まります！
当社では、今まで学んできたことや頑張ってきたことを活かせるよう、それぞれの人に合った活躍できる場

をつくっています。今まで学んできたことなど積極的にアピールしてください！

●社内教育制度が整っています！
OJT研修、通信教育補助金制度、資格等取得補助金制度、階層別研修、社内・社外研修などの教育制度
があります。

●転勤がありません！
富山県入善町に本社工場があるため、当社の社員は本社勤務となります。転勤がないため、本人や家族
のライフステージが変化しても、生活しやすいです。

社長からのメッセージ 先輩社員からのメッセージ
当社は、「できる」 が景色を変えていく。をキャッチフレーズとして、他社が出来
ないこと、やらないことにチャレンジしております。できなかったことが、
「できるようになる」ことで、お客様と消費者様に受け入れられ、世の中が便
利・豊かになり、世の中の景色が変わっていくことを表しております。
また、　「企業は人なり」を実践するための独自の制度がありますので、様々な
機会を通じて、当社のことをよく知っていただき、共に成長していく仲間が増え
ることに期待しています。

当社は、入社後に入社時教育を受けた後、各部署に配属されます。各部署で
は、先輩社員が教育係としてつくため、仕事内容を学ぶことができます。プラ
スチックや機械などに関する知識がなくても、社内教育制度などを利用して知
識を身に着けることができます。
当社は、BtoB企業のため、社名が出ることはありませんが、スーパーやドラッ
グストアなどで当社の製品を見かける場所は多く、やりがいを感じることができ
る企業です。
社内の雰囲気は、わからないことを気軽に聞くことができたり、話しやすかった
りアットホームな環境です。

わが社のここがスゴイ！ こんな風にあなたを活かします！

食品、化粧品、医薬品、事務機器・建材の4つの分野で、誰もが必
ず見たことのあるプラスチック製品をつくっています。

当社は、1969年10月に創業し、2024年に55周年を迎えました。皆さんが生活する中
で、普段何気なく使っている調味料や化粧品類、医薬品などのプラスチック容器を
主につくっている企業です。

■所在地
　 富山県下新川郡入善町青木5777番地



・「総ての人が健やかに。笑顔に寄り添い、慈愛の心で郷土に根ざ
す」を企業理念に掲げて、従業員仲良く元気に活躍しています。
・二本柱の事業構成で、その一つ目は、総合生活支援事業です。
主に庭木管理や整理清掃作業を行います。二つ目は、生涯文化
教育健康推進事業です。主に各種イベントやセミナーの支援を
行ってます。
・お客様に寄り添い、お困りごと解消のお手伝いをしながら、「あり
がとう」「助かった」のお言葉を、一つ一つ拾っていく活動です。

・庭管理技能が向上できるように指導します。
・必要であれば、各種技能講習会の参加費用を支援いたします。
・労災保険と傷害賠償保険に加入します。
・勤務時間は、事前に都合の良い日時を申請して頂き、それに添う
ように調整します。
・ダブルワークも可能です。

社長からのメッセージ 先輩社員からのメッセージ

・今回は庭管理（庭木の剪定、消毒、伐採、雪つり）の経験者を優
先に求人しております。または、趣味で日頃、庭仕事されている方
や興味のある方でも相談をお受け致します。
・お客様を大切に、素直で元気に活躍される方のご縁をお待ちして
ます。
・ご高齢者世帯や一人暮らしの方々と寄り添う機会が多いです。慈
しみの心で優しく声掛けできることも大切です。

・庭木管理技能が向上していくことに喜びを感じられます。
・イベント支援などお客様に近い距離での活動もあり、自分自身の
存在感、生きがいややりがいを感じる事ができます。
・勤務時間も都合のつく時間帯で働け、夏季休暇や冬季休暇もあり
ます。
・天候の悪い日の外仕事は、安全を考慮し、調整してくれます。

わが社のここがスゴイ！ こんな風にあなたを活かします！

     そ　う　け　ん

富山県下新川郡入善町東狐309-9

お客様のお庭の樹木管理をしてま

す。
皆さん仲良く活気に満ちた職場です。

大掃除や片付け、生前整理の依頼

もあります。



社長からのメッセージ 先輩社員からのメッセージ

国内外を含めてお客様の「切る」ニーズは多様化しており、より臨機
応変な対応が求められています。私たちは中小企業の良さを生か
し、小回りのきく対応力や提案力と、培ってきた技術とアフターサービ
スでこれからもお客様の要望に応えていきたいと思います。そのため
には、新しい人材がどうしても不可欠です。
私たちと一緒に、世界に通用するものづくりに挑む人材を待っていま
す。

若手からベテランまで幅広い年代が活躍しています。
気さくな社員が多いのでわからないことも質問しやすい環境です。
若手でもいろいろな経験ができ、成長を感じられます。

津根グループは、世界でも有数の金属切断の総合メーカーです。
各種切断機の開発はもとより、鋸刃研削盤、鋸刃、ミスト潤滑装置、
潤滑油にいたるまで金属切断に関わる幅広い事業を展開していま
す。

作業風景
大型の鋸刃も製造

作業風景
検査業務

わが社のここがスゴイ！ こんな風にあなたを活かします！

・資格取得支援
　必要な資格は会社の費用で取得できます。

・２時間単位の時間有給休暇制度
　銀行や役所、通院、子供や両親の送り迎えなど
　仕事とプライベートの両立がしやすくなっています。

社屋

富山県下新川郡入善町青木1230



事業所PRシート

・当社は、東北大学金属材料研究所が開発した磁性材料を量産化するため、
　1938年に産学連携により設立されたデバイス創造企業です。富山事業所は
　３０年の歴史を持つＮＥＣグループ会社（ＮＥＣ富山）からの分社により設立、
　世界最先端キャパシタの研究開発拠点として、YAGEO・KEMETグループの
　一翼を担っております。

・過酷な宇宙空間から最新鋭の身近な電子機器まで、当社の電子材料、電子部品
　は、様々なシーンの陰で世界の人々と社会を支えております。

・完全週休2日、一日の所定労働時間7.75時間
　年間休日126日と従業員に優しい働きやすい会社です。

・キャパシタ（コンデンサ）の研究開発・技術開発・品質保証業務に従事いただきます。

・採用数が若干名のため、一人ひとり育成担当者を配置し、きめ細やかな人材育成を
　実施いたします。

・外資系企業のため、英語研修も実施しております。

・年次休暇初年度20日支給、ライフサポート休暇（医療・看護等）初年度5日付与等
　福利厚生が充実し、仕事と家庭を　両立しやすく、　ワークライフバランスの充実が
　図られます。

社長からのメッセージ 先輩社員からのメッセージ
　更なる進化を目指して。私たち『株式会社トーキン』は2017年にKEMETとの完全統合を果たし
ました。
そして2020年6月、さらに進化すべく、KEMETはYAGEOの完全子会社となりました。もちろん、
企業として護り続けるものもあります。それは、“素材型デバイス創造企業”というポジション。
　素材というモノづくりの原点を継承しつつ、世界的な規模でデバイスを供給する企業へと進化
します。
「素材革新を基に人と地球の豊かな調和と発展に貢献するグローバル企業」。これが私たちの
理念であり、目指すべき姿です。
　グローバルな価値基準が大きく変化しようとしている今こそ、私たちが築いてきた価値観が
花開くと信じています。日本で培ってきたモノづくりのノウハウをベースに、全世界で働く社員
の個性を活かし、更なる進化を目指します。多様性は企業成長の原動力。
　素材を原点に、いまこそ更なる進化を。
　揺るぎない信念のもと、私たちは力強く前進しつづけます。

　材料開発から製品の製造や販売まで、自社で一貫して取り組んでいるのが当社の特徴です。
さまざまな業務に挑戦でき、活躍の場も大きく広がっています。周囲で働く多彩な職種の従業員
たちは、仕事に対する知識や探求心を広げてくれるでしょう。年間休日も大手企業並み。休暇
制度も充実しているため、ワークライフバランスが取りやすい環境となっています。

　そんな当社では採用にあたり、まず志望者の人となりに注目しています。特に重視しているの
は、あらゆる仕事に対して前向きに取り組めることなどです。材料の研究開発などは、何年間も
地道な作業が続きます。そういった環境の中でも働く意欲を保てることが重要だと考えていま
す。

　また周囲と協力して仕事に取り組めることも必要です。ひとつの部品が世に出るには、さまざ
まな部署や従業員と連携することが不可欠。こういった理由から、当社では周囲とコミュニケー
ションを取って働ける人物を必要としています。未来へ突き進むトーキンで一緒に成長していき
ませんか？

わが社のここがスゴイ！ こんな風にあなたを活かします！

株式会社トーキン

富山事業所（就業場所）：富山県下新川郡入善町入膳560番地

本社（白石事業所）：宮城県白石市旭町七丁目1-1

あいの風富山鉄道入善駅

からスグ・・・徒歩5分、

通勤し易い好立地です。

自動車通勤OK、駐車場完備

キャパシタ（コンデンサ）の

研究・開発拠点です。 食堂利用可能

休憩所完備

福利厚生充実!

                                        



写真を貼付け
ここにコメントを

写真を貼付け
ここにコメントを

わが社のここがスゴイ！ こんな風にあなたを活かします！

創業50周年を迎え、定年も65歳に繰り上げ、より長
く勤めることができる会社となり、若い方から、知識・
体力がまだまだ発揮できる方のたくさんの方に働く
楽しさを味わっていただける職場となっております。
製造の経験のない方でも、社員が細かく指導・フォ
ローをする為、未経験者の方でも安心してください。

写真を貼付け
ここにコメントを

有限会社　長﨑新サッシ工業

事務所：　富山県下新川郡入善町椚山4236-10
【　就業場所　】
●荻生製造所：　富山県黒部市荻生1　YKKAP㈱荻生製造所内
●越湖製造所：　富山市黒部吉田9425　YKKAP㈱越湖製造所内

社長からのメッセージ 先輩社員からのメッセージ

顧客満足度向上の為、目先の利益にとらわれず、
人材育成を推進しています。
また、仕事に対する意識付け誇りを得る為、「安全・
品質・生産・改善・コスト」など日々教育し成長できる
職場を目指しています。

私達の職場は、スキルアップなど、きちんと評価され
るやりがいのある仕事です。社員同士のフォローも
きちんとしており、明るく楽しい職場となっています。
ぜひ、やる気・体力・知識をもてあましている方、一
緒に働きましょう。

YKKAP㈱の協力会社として、建材部品の製造・加
工・検査など社員一丸となり品質向上に努め日々、
高品質な製品づくりを行っております。
また、子育て応援企業として、小さなお子さんをお持
ちの方にも、より働きやすい環境を提供できる会社
作りを心掛けています。



先輩社員からのメッセージ

・社会福祉法人にいかわ苑は、あたたかな雰囲気のもと、穏やかで、ゆったりと
した環境の中でご利用者、職員共に過ごしています。
・年齢・性別・経験など問いません。気力・体力のある方、介護のスキルを高め
たい方を求めます。

・利用者さんにゆったりと過ごしてもらえるよう、私たちも穏やかな気持ちで和気
あいあいと仕事をしています。
・困ったときは、お互い様。みんなで助けあって仕事をしてます。
・ここで、働いてみて新しい自分の可能性をみつけました。
・私の誕生日に、法人からクオカードもらい、職員みんなが祝ってくれてびっくり
しています。

・社会福祉法人にいかわ苑は、ご利用者が年をとっても、障害があっても共に
住み慣れた地域で支え合っていきたいという思いを大切にしています。
・グループホーム双葉、翼は、全国最初の認知症高齢者と障害の方が同じ建
屋のグループホームで生活する共生型施設です。
・職員には、社会保険、雇用保険、年次有給休暇、退職金制度(正職の場合）な
ど就業形態に応じて対応しています。

「気配り、目配り、心配り」をモットーに２０代から６０代の職員が元
気いっぱいイキイキと仕事をしています。

わが社のここがスゴイ！ こんな風にあなたを活かします！

・介護福祉士資格取得を目指すための助成支援があります。職場の仲間が応
援します。(介護職員初任者研修、実務者研修）
・あなたの働きやすい勤務地であなたの力を伸ばせる各種研修制度がありま
す。
・ご利用者の笑顔があなたの言葉がけ、あなたの介護で大きく広がります。

社会福祉法人にいかわ苑

法人本部(事務局)：下新川郡入善町横山７８番地１
・富山型共生グループホーム双葉 ：入善町入膳７９３６番地１
・富山型共生グループホーム翼　  ：朝日町大家庄７０５番地１

・富山型共生の里あさひ デイサービスまめなけ ：朝日町大家庄７０５番地１
グループホーム活動より

フラワーロードへ色彩豊かな

チューリップを見学に行きまし

た。日々の楽しみ見つけ、生き

甲斐づくりで元気１００倍です。

デイサービス活動より

ご自分のもっておられる力を発

揮する場があり、共に関わり

合える人がいることが「生きる

楽しさ」であり「満足感」なのだ

と、職員は日々実感しています。

職員がご利用者のために

法人の助成援助で資格を取得、

その介護福祉士がご利用者の

ために焦点を合わせ、日々奮

闘笑いの絶えない職場です。



特殊車両等を保有し 、 幅広い業務を展開し ています。

人「 」人to
人と 人を繋いで価値を生み、

人から 人に幸せをつなげる。

2 0 1 5 年に新設さ れた、 働きやすいオフ ィ スです。

新川ビ ルサービ スは「 人 to  人」 の理念のも と 、 ス

タ ッ フ ・ お客様・ 地域と のつながり を 大切にし てき

まし た。3 5 年以上培っ てき た技術力を 活かし 、「 チャ

レ ン ジ」「 カ スタ マーフ ァ ースト 」「 スタ ッ フ フ ァ ー

スト 」 を 行動指針に、 こ れから も 信頼さ れる サービ

スを 追求し 続けます。

ワーク ラ イ フ バラ ン ス を 大切にし な がら 、 やり が

い持っ て 働ける 会社で す。 シ フ ト 制の現場が多い

た め、 職員一人ひと り の希望を 丁寧に伺い、 健康

的で 気持ち よ く 働ける 環境づく り を 心がけて いま

す。 そのよ う な 環境がある から こ そ、 社員は仕事

に真摯に向き 合う こ と がで き 、 本当の意味で お客

様や社会の役に立てると 私たち は考えています。

チームで 仕事を 進める こ と が多く 、 現場で はチ ー

ムワーク を 大切にし な がら 、 みんな で 助け合っ て

働いて いま す。 優し く 丁寧に教え て く れる 先輩ば

かり な ので、 未経験の方も 安心し て ス タ ート で き

ま す。 し っ かり と サポート し ま すので、 ぜひ私た

ちと 一緒に働き 、 成長し ていき まし ょ う 。

業務に関わる 資格取得は、 会社が全面的にバッ ク

アッ プし ます。「 こ んなスキルを 身につけたい」「 こ

んな経験を 積みたい」 と いう 想いを 大切にし 、 一人

ひと り のキャ リ アに寄り 添いながら 、 こ れから の活

躍を 一緒に考えていき ます。また、リ ーダー・ 指導者・

管理者と し てステッ プアッ プし たい方、 会社の未来

を 一緒につく っ ていき たい方も 大歓迎です。 意欲あ

る 挑戦を 、 私たちは全力で応援し ます。

ニイ ビ ルのこ こ がすごい！ 先輩社員から のメ ッ セージ

資格は全面バッ ク アッ プ！

現場スタッフ・ 業務・ 総務・ 役員まで、 皆で助け合う 明るい職場です。

社長から のメ ッ セージ

募集要項

詳し い採用情報は

ホームページへ！

正社員

・ ビルメ ンテナンス作業員

・ 日常清掃作業

パート スタ ッ フ

・ 日常清掃作業

（ フ ルタ イ ム / 短時間）

建築物環境衛生総合管理業（ 富山県1総第8 -0 8 号）

建築物飲料水貯水槽清掃業（ 富山県3 貯第5 -0 2 号）

一般貨物自動車運送事業（ 中運自貨振第16 8 号）

産業廃棄物収集運搬業

一般廃棄物収集運搬業

特定建設業【 富山県知事許可(特-4・ 特-5 )第14 417号】

営業種目



下新川郡入善町古黒部2050

グループ

～プラスチックは日本産業の発展と共に用途拡大～

【会社紹介】

事業内容 プラスチック製品の製造販売

創業 昭和27年(1952年)3月

資本金 4,000万円

従業員 約350名

売上高 約56億円/年（直近）

【グループ・本社】

【主な取扱製品】

Lifecare
ライフケア

製品

傾斜容器分野で業界トップシェア

業容拡大中につき、人材募集！

Medical
医薬品

容器

国内歯ブラシの約４本に１本は!

【グループ ↓紹介・お問合せ】

https://kitanoseisaku.co.jp    

お問合せＴＥＬ 0765-72-2000 

未経験者歓迎

（トライアル）

快適な職場環境です。

職場見学してみませんか？

クリーンで冷暖房完備！

当社は1952年、富山の地場産業・売薬をして

いた創業者が「安心して働ける場所を作りたい」

との思いで配置薬用キャップ製造からスタート

「医薬品容器やライフケア製品」など

暮らしの中に「キタノ」があります。

求人事業所NO.1604-101691-1

https://kitanoseisaku.co.jp


地域の公共交通として、または地域住民の移動手段として、安全
輸送第一をモットーとしてお客様を目的地に迅速にお送りいたしま
す。
安心・安全・信頼されるタクシーを常に目指しております。

年に２回の親睦会開催のレクリエーションなどで、コミュニケーショ
ンを図っていて、従業員全員が仲の良い楽しい職場です。
そんな入善タクシーで私たちと一緒に働きませんか？おまちしてま
す！

わが社のここがスゴイ！ こんな風にあなたを活かします！

★GPSで、タクシーの現在地や実車・空車が一目でわかるシステ
ムを導入しており、地図との連携で配車先までわかる為、NTTの電
話加入者登録により、お客様からの電話と同時にお客様名と場所
を特定します。その結果確実にタクシー配車を行えるようになりま
した。
★コロナ対策の為各車輌にアルコール消毒を備え付け、後部座席
との間にウイルス防御カバーを設置しております。

○福祉タクシー車輌を３台導入しており、ヘルパー資格を生かして
車いすのままのお出かけ外出をサポートします。
○旅行好きな方は貸し切り観光タクシーでお客様の旅のお手伝い
などの業務もあります。

社長からのメッセージ 先輩社員からのメッセージ

有限会社　入善タクシー

GPS導入で運行状況
がバッチリ！

ハイブリットのセダンも
活躍してます。

安全運行ミーティング
の風景

住所：939-0627富山県下新川郡入善町入膳７０５１番地
電話番号：0765-72-1141　　　FAX：0765-72-1144
ホームページ：nyuzentaxi.com
mail:k-nagashima@y3.dion.ne.jp

mailto:k-nagashima@y3.dion.ne.jp




1

多 様 な 働 き 方

数字で見る、安心して働ける環境

所定労働時間 従業員男女比（約） 平均年齢 女性管理職比率

月間平均残業時間 育児休暇取得率

（8:30〜17:00）
7.5時間

男性 女性

54.5 45.5: 40.6歳

平均勤続年数

16.5 年 24.4 %

6.35 時間

平均有給取得日数

15.2日 100
%

女性

※2025年3月末実績

年間休日日数

122日
※2025年1月〜12月

97.9
%

男性

（事務職）



　ぜひ一緒に働きませんか 　お待ちしています。

　全国的に運転免許返納が求められている中、私たちの仕事の需要は生活 　ぎすぎすしていないので凄く働きやすいです。

　タクシードライバーとはいろいろ大変や難しいなどと思われがちですが 　現在人手不足で、仕事はあっても出来ないという現実があります。

　決してそんなことはありません。経験、学歴、前職は一切問いません。 　私たちと一緒に働きませんか？

　ドライバーに必要な２種免許の取得支援制度もあります。 　年齢、性別、経験などは関係ないらしいので是非応募を。

　に切っては切れないものとなり増えていくと思われます。 　勤務時間も交渉の部分があるので趣味など自分の時間を作りやすいです

　給与面でも基本給の他に歩合給があるので給与の下限はあっても上限は 　また、子育て中のママの方々も子供が保育園に行っている間だけ等、

　ありませんので、多く働いた分どんどん給与が上がります。 　短時間でも十分稼げると思います。

　フルタイム勤務正社員は、シフト制で5勤1休、残業ありです。

　是非ご相談ください。

　し、さらにいろいろな車いすへの対応が可能になりました。

　タクシー代行もやっています。

 現在、ヘルパーの資格保有ドライバーが５名在籍

社長からのメッセージ 先輩社員からのメッセージ

　タクシー業界は高齢化社会の今もしくはこれからが需要のピークです。 　この会社の良いところは、少人数の小さな会社の為、社員同士仲良く、

　皆様に愛され続けて今年で58周年を迎えるタクシー会社です。

　普通タクシー、ジャンボタクシー、車いす用介護タクシー等用途に応

　じて様々なタクシーを完備しています。

　最近では介護タクシーの需要が増えたため、新型の車いす車両を購入

　働き方は様々でパートタイムやすきま時間で勤務時間が選べます。

　例．週3日で午前中のみ、夜のみ、等ご相談ください。

　もちろん加入条件を満たせば社会保険、厚生年金、等への加入が

　できます。

普通タクシー　４人乗り
ジャンボタクシー　９人乗り

介護タクシー
現在は4台が活動中

わが社のここがスゴイ！ こんな風にあなたを活かします！

会社事務所外観
左側に車庫があります。

(有) 丸 善 交 通
939-0626
富山県下新川郡入善町入膳7169-1
代表取締役　野田紀博
創業　　　　　1968年5月
事業内容　　普通タクシー　介護タクシー　ジャンボタクシー　タクシー代行
営業区域　　入善町を中心に滑川市より東の富山県
車両台数　　8台
TEL   0765-72-0203     e-mail  maruzen-koutsu@ma.mrr.jp
URL   maruzen-koutsu.com

mailto:maruzen-koutsu@ma.mrr.jp


綺麗な職場で”モノづくり”に
打ち込める環境がそろって
います！

新規事業で、人手不足対策
に有効な、装置事業を
新たに始めました！

わが社のここがスゴイ！ こんな風にあなたを活かします！

◎　誰でも最初は「初心者」です！”モノづくり”をしてみたい！という気持ちさえ
あれば、先輩社員が丁寧に教えていきます。また技能検定などの国家資格へ
のチャレンジも会社が費用面等をﾊﾞｯｸアップ！

◎　意欲のある方は、県外の客先での研修も可能です！日本の最先端のモノ
づくりを自分で体験してご自身のレベルアップに活かす事が出来ます！

今年、創業50年を迎えます
年間休日120日になりました

社長からのメッセージ 先輩社員からのメッセージ

当社は創業から４９年を迎え、入善町から”モノづくり”を発信しています。
まだまだ入善町では知名度は低いかもしれませんが、やっている仕事内容は
あらゆる業種に関わり、日本全国の工場に貢献する事が出来ます。
また社員の平均年齢も４５歳と製造業では若い方で、女性社員も３割活躍して
いるなど、常に活気のある職場を目指しています。

気になる方は気軽に当社までお問い合わせ頂ければと思いますし、まずはご
自身の「眼」で見るのがいいと思いますので、いつでも工場見学も受け付けて
います。

当社の魅力の一つに「職場環境」があります。
従業員が働き易い”職場づくり”として、運用面でのサポートが充実しています。

仕事と家庭のバランスを上手にとりながら、私たちと一緒に楽しく働いてみませ
んか？

◎　様々な業種の工場では、世の中に出回る「商品」を大量に生産する”生産
設備”と言われる自動化機械が活躍していますが、当社はその自動化機械に
組込まれる精密部品を数多く作っています。世界中で使われているスマート
フォンや自動車のお手伝いもしています！

◎　当社は色々な機械を駆使する仕事ですので、男性のイメージが強いです。
男性社員もいますが、女性社員も多く活躍しています！また３０分単位で有給
休暇が使用できるなど、社員の目線に立った福利厚生が多数あり、長く勤めて
いる社員も多数います！

〒939-0647
富山県下新川郡

入善町道古１８３



「提案型営業で、北陸のものづくりをサポートしています！」
　・富山県・石川県のものづくり企業へ、工場内で使用される機器
　　や切削工具などを販売する専門商社です。
　・取り扱っている商品は、数円の消耗品から1台数千万円の工作
　　機械までと多岐に渡ります。
　・当社での仕事の醍醐味は、ニーズ発掘から商品提案・値決め・
　　納期交渉等の成約までのプロセスを一気通貫で担当できる点
　　にあります。自分で考え行動する仕事スタイルで、意思決定の
　　裁量権が大きいため、自分のペースで仕事が進められます。

・先輩社員がメンターとして業務に慣れるまで、サポートします。
・商品知識は、社内での教育以外にメーカー主催の研修にも
　参加して、身に着けていただきます。
・社員のレベルアップにつながる通信教育講座受講料の全額
　会社負担など、自己啓発に対して支援しています。
・入善営業所勤務の募集職種は、　「ルート営業職」　です。
　仕事内容の詳細は求人票を確認してください。
　ノルマや飛び込み営業はなく、自分のビジネスを創造できます。

会社からのメッセージ 先輩社員からのメッセージ

・現在の役員を含む全社員数は４２名で、入善営業所は５名です。
　自己裁量権が大きい一方、各営業員が持つ情報を共有し、相互
　に助け合うチームワークも大切にしています。
・製造現場の課題をタイムリーに把握し、ネット販売では得られな
　い生きた情報と提案を取り扱います。メーカーと一体となって
　考え、真に信頼される会社・人であり続けたいと願っています。
・お客様に対して、展示会や勉強会企画など、製品販売だけで
　なく、サービスによる付加価値提供もしています。

・私たちの職場は、困難な局面にあるときは、上司を含めた
　周りのみんなで｢知恵｣と「チームワーク」を結集して
　立ち向かいます。
・実績は公平に評価され、基本給、賞与に反映されます。
・自己資本比率８０%と財務基盤がしっかりしていますので、
　安心して働けます。
　腰を据えてしっかりと成長できる当社で、
　ぜひ、正社員として私たちと一緒に働きませんか。

わが社のここがスゴイ！ こんな風にあなたを活かします！

山崎機工株式会社
（事業所番号　1601-001511-0）

　HPへのリンク

 本社　　　　　  ：　富山市針原中町５０３番地
 入善営業所 ：　下新川郡入善町道古５９番地
 高岡営業所  ：　高岡市宝来町８２４番地
 金沢営業所  ：　石川県白山市小上町１１２番地

入善営業所



・『地元で活躍、宅急便を通じてお客様を笑顔にできる仕事』です。

・年に1回、必ず1週間連続休暇を取得できます。また、年次有給休暇は付
与日数に応じて9割取得を推奨しています。（例：20日付与→18日取得を推
奨）公休日118日と有給休暇18日を合わせて、1年間のうち3分の1がお休
みです。シフト制ではあるものの、事前にシフトを決めるため予定も立てる
ことができます。

・福利厚生制度が充実しています（慶弔見舞金、扶養手当、各種貯蓄・年
金制度、産休・育休制度など）

・男女問わずセールスドライバーとして活躍しています。入社時研修、乗
務添乗指導により十分な安全運転技術を取得した後、セールスドライ
バーとして勤務して頂きます。（準中型免許切替の補助金１５万円あり）

・将来的にはエリアの責任者として活躍する道もあり、長期的なキャリア
設計が可能です。

社長からのメッセージ 先輩社員からのメッセージ
ヤマト運輸の担当エリア代表者として、地域に密着しながらさまざまな
サービスを提供します。地域に密着したサービス提供のため、お客様と
はすぐに顔なじみになって名前で呼んでいただけることが多いです。
そんなお客様のお役に立ち、笑顔で「ありがとう」と言われたときに、最
高のやりがいを感じることができる仕事です。

地域社会を支えるやりがいのある仕事であることはもちろん、ワークライ
フバランスを重視した制度が魅力です！同じエリアを担当するチームメ
ンバー皆で協力して仕事しています。

わが社のここがスゴイ！ こんな風にあなたを活かします！

ヤマト運輸（株）富山主管支店

入善営業所：富山県下新川郡入善町入膳359-2

黒部営業所：富山県黒部市荻生1075

立山営業所：富山県中新川郡立山町若宮180

魚津営業所：富山県魚津市住吉582-1



警察学校を卒業すると、はじ
めは交番勤務となります

交番勤務を継続することや、希望
や適正に応じて刑事、生活安全、
交通、警備警察とスペシャリストの

道に進むこともできます

富山県警察の沿革 仕事から私生活まであなたを活かします

・　昇任試験は、一定の勤続年数を経れば誰でも受けることがで
　き、合格すれば上位職にキャリアアップできます。
・　富山県警察は変化する社会情勢に対応して、出身、年代、職種
　の異なる多様な人材が活躍しています。
・　ボーナスは年２回です。このほか扶養・通勤・地域手当などの諸
　手当や、業務に応じて特殊勤務手当が支給されます。
・　一人一人の警察官が、充実した私生活を送れるよう、福利厚生
　や各種制度を整えています。

富山県警察本部

　　　　　　　富山県警察本部

〇 富山県警察本部：富山県富山市新総曲輪１番７号
　　　　　　　　℡ 076-441-2211　  HP https://police.pref.toyama.jp/

　　・ 入善警察署　　　　　・ 富山中央警察署　　　・ 氷見警察署
　　・ 黒部警察署　　　　　・ 富山南警察署　　　　 ・ 砺波警察署
　　・ 魚津警察署　　　　　・ 富山西警察署　　　　 ・ 南砺警察署
　　・ 滑川警察署　　　　　・ 射水警察署　　　　　  ・ 小矢部警察署
　　・ 上市警察署　　　　　・ 高岡警察署

富山県警察の活動重点 転職者の声を紹介
〇　総合的な犯罪抑止対策の推進と県民の安全安心を脅かす犯罪の徹
　底検挙
〇　特殊詐欺等の撲滅をはじめとした匿名・流動型犯罪グループ等に係
　る総合対策の推進
〇　大規模災害等の緊急事態への万全な対処とテロ等重大事案の未然
　防止
〇　交通事故情勢を踏まえた総合的な交通事故防止対策の推進
〇　地域警察活動の充実・強化による県民の安全で平穏な暮らしの確保
〇　サイバー空間の安全の確保
〇　将来を見据えた警察運営の推進

【結婚式場での接客から転職】
   前職では、50人程のスタッフが協力して結婚式をつくるため、連携を大
切にしていました。警察も事件等にチームで対応するため、周りを見て行
動することや同僚との連携の点において前職の経験が役立っています。
【住宅メーカー営業から転職】
   小さいころから刑事に憧れており、大学卒業後に警察官採用試験を受
けましたが、不合格で住宅メーカーに就職しました。結婚し、子供が生ま
れることになり、自分の夢を叶える最後のチャンスだと思い、再受験し警
察官になりました。そして刑事となり、小さい頃からの夢を叶えることがで
きました。

　昭和29年７月１日、現行警察法が施行され、富山県警察が発足し
ました。
　組織は、富山県公安委員会の管理の下、警務部、生活安全部、
地域部、刑事部、交通部、警備部からなる警察本部及びこれに附
置する警察学校並びに県下14の警察署で構成されています。
　現在の定員は、警察官、一般職員合計約2,300人となっており、
「県民の安全・安心」を守る活動を行っています。

https://police.pref.toyama.jp/


　　防衛省自衛隊富山地方協力本部

陸上自衛隊 海上自衛隊 航空自衛隊

　Tel (076-441-3271)    富山市牛島新町６－２４

　魚津地域事務所：Tel (0765-24-1036)
                           魚津市新金屋１－１２－３１
　富山募集案内所：Tel (076-441-8782)
                           富山市丸の内１－５－１３
　高岡地域事務所：Tel (0766-21-2411)
                           高岡市広小路２－６
　 砺波募集案内所：Tel (0763-33-3797)
                           砺波市本町６－１１

・昇給確約

・各種キャリアアップ制度あり

・社会保険完備

・各種手当あり

・寮費・食費・医療費無料

・勤務時間は基本 ０８１５～１７００

・週休完全２日制 休日 年間合計約１５０日

・年末年始や春季・夏季休暇

育児休暇など充実の休暇制度

自衛官候補生は特例退職手当がもらえます

陸上自衛隊：

航空自衛隊：

４年で 約250万円 手取り総額 約1,932万円

５年で 約299万円 手取り総額 約3,092万円

（退職しない場合も下記の金額がもらえます）給与例 １８歳高卒

（一般曹候補生）

ボーナス 年間合計 給与約４．５ヶ月分夏・冬２回：

初任給224,600円＋各種手当

10代 ５0代４0代３0代20代

安定の所得！ 充実の勤務環境！

給与をもらいながら

各種国家資格を取得可

海上自衛隊：

５年で 約299万円 手取り総額 約2,443万円

生涯年収 陸上自衛隊： 約２．８億円

海上自衛隊： 約３．３億円

航空自衛隊： 約２．８億円


